學生實習合約書

立合約人: 康寧學校財團法人康寧大學 (以下簡稱甲方)

                              (以下簡稱乙方)

                              (以下簡稱丙方)

甲乙雙方約定，願共同合作培育休閒管理人才，提供學生實習機會，為明確參方之權利義務關

係，各方承諾共同遵守下列各項條款:

一、甲、乙雙方之實習輔導任務如下:

(一)訓練期間，自民國 　 年     月    日起至民國    年    月    日止，共計   個月。
(二)訓練項目，丙方應接受乙方之指導，從事休閒管理等訓練。

(三)視需要召開協調會，以利學校教學與企業訓練的配合。
(四)丙方實習期間，除接受實習委員會管理外，應接受乙方主管之督導。

(五)督導丙方實習與工作管理，如有情節重大之情事，實習委員會得召開會議議定提前終止實習，並通知監護人處理。
(六)丙方如因工作表現不符乙方之要求，或丙方無法適應乙方之工作要求，均應先知會對方後，並得於一週內進行解約，雙方均不得要求損害賠償。
(七)實習期間甲、乙雙方負責丙方之考核及實習成績之評定。
(八)其他有關實習合作之協調事項。
二、甲方之職責：
(一)協助乙方遴選分發實習學生。
(二)協助乙方督導實習相關之教學事宜，並瞭解丙方實習情形。
三、乙方之職責：
(一)負責安排各種實習課程及技能訓練，惟不使丙方擔任大夜班、非相關及危險性的工作。
    (二)實習期間乙方為丙方辦理雇主意外險，含勞工保險。
(三)實習期間，丙方出勤管理及服裝儀容依乙方規定辦理，乙方免費提供值勤時間之膳食。 
    (四)其他有關實習事項，應符合政府勞動基準法之相關法令規定辦理。
(五)實習結束時，由乙方發給丙方訓練證明及評分表，其上應載明訓練單位名稱及訓練起訖日期。

四、丙方之職責：於實習訓練期間，應克盡善良員工職責，遵守乙方各項工作及作息規定，忠勤服務、努力學習。
五、實習期間，若遇特殊狀況請乙方應主動與甲方連繫。
六、本合約如有未盡事宜或變更事項，由參方協調修訂之。
七、本合約自甲、乙、丙參方簽署後溯自本合約訓練期間之起訖日生效。
八、本合約書正本一份，本系存查，並製作影本交由研發處、乙、丙方各執一份。
甲方                                            丙方
合作學校：康寧學校財團法人康寧大學  
合作系：休閒管理學系                             姓名： 
代表人：吳政達校長            （簽章）　　       身分證字號：　　　　
學校地址：台南市安南區安中路五段188號　　　　　 生日：     年     月     日
聯絡電話：(06) 2552500轉 52020（休閒管理學系）　  地址： 
乙方　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   電話：
合作機構：                                       簽名或蓋章處：
代表人：                    （簽章）
公司地址：
聯絡電話：                end_of_the_skype_highlighting                       中  華  民  國       年       月
